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Николай Лиманский,
начальник отдела сельского 
хозяйства и природопользования 
администрации района:

«Задачей проекта «Зелёная столица» 
является создание 8 тысяч га лесных 
насаждений к концу 2020 года на 
территории района»
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27 мая генеральному директору 
акционерного общества «Агропро-
мышленный комбинат «Бирючен-
ский» Виктору Емельяновичу Ми-
ляеву исполнилось 60!

Когда едешь по дороге Большебы-
ково – Бирюч, обязательно обра-

щаешь внимание на расположенные на 
пригорке постройки с белыми металли-
ческими крышами, водонапорные баш-
ни, сенажные траншеи, аккуратно в пи-
рамиду сложенные объёмистые рулоны 
сена. Это молочный комплекс АО «Агро-
промышленный комбинат «Бирючен-
ский».

УЧИЛСЯ У ПАШЕНКО
Бывал я здесь, когда этот производст-

венный «городок» в чистом поле ещё 
только строился. Практически каждый 
день на объекте проводились расши-
ренные планёрки руководителей агро-
промышленного комплекса, генераль-
ного подрядчика, многочисленных 
субподрядчиков.

Народа собиралось много. Спорили, 
что называется, до хрипоты. Строите-
ли из Воронежа всегда укладывались в 
сроки, часто начинались объекты «не с 
того конца». И приходилось удивлять-
ся выдержке генерального директора 
Виктора Миляева в разгоравшихся «ба-
талиях», он казался спокойным. А ведь 
на нём лежала большая ответствен-
ность и за каждый рубль, вложенный 
в строительство, и за будущее этой но-
винки – предприятия по промышлен-
ному производству молока.

«Не забывай, что Виктор Емельяно-
вич десять лет работал в районном 
объединении «Сельхозтехника». Было у 
кого учиться выдержке», – сказали мне 
однажды в агрокомбинате.

Имели в виду Виталия Васильеви-
ча Пашенко, почётного гражданина 
Красногвардейского района, много 
сделавшего по укреплению матери-
ально-технической базы предпри-
ятия, по улучшению жилищных ус-
ловий его работников. Не от того ли 
такая тяга к строительству у Виктора 
Миляева?

Управляющий районным объеди-
нением «Сельхозтехника» Виталий 
Пашенко первым сделал запись в тру-
довой книжке Виктора Емельяновича.  
Было это в августе 1982 года. Выпуск-
ник Воронежского ордена Дружбы 
народов лесотехнического института, 
получив заветный «свободный» ди-
плом, был направлен в Белгородское 
областное объединение «Сельхозтех-
ника». Принял его сам управляющий 
Пётр Дмитриевич Коников. Это уже 
что-то значило. Поинтересовавшись 
родителями, семьёй, заглянув в от-
крытые глаза симпатичному, подтяну-
тому молодому мужчине, он позвонил 
по телефону Виталию Пашенко.

– Виталий Васильевич, – сейчас у 
меня находится прибывший из ваших 
мест выпускник Воронежского лесо-
технического института, инженер-ме-
ханик, зовут его Виктор Миляев. Пон-
равился он мне. Это не его брат у тебя 

работает? Если пойдёт в него, то будем 
гордиться. Насчёт него у меня возни-
кали другие мысли, но твоё объеди-
нение у нас правофланговое, поэтому 
отличника учёбы решил «подарить» 
тебе. Пусть продолжают с братом ро-
дословную семьи Миляевых.

Страх перед высоким руководителем 
областного масштаба у Виктора Еме-
льяновича сразу же прошёл. Покинув 
кабинет Коникова, он понял, что на 
него обратили внимание, значит са-
мому надо оправдать их надежды, по-
казать на что способен. 

На следующий день также радушно 
прошла встреча с Виталием Пашенко. 
В райсельхозтехнике как раз оказа-
лась вакантной должность инжене-
ра-диагноста станции технического 
обслуживания машинно-тракторного 
парка, с которой и начался трудовой 
путь Виктора Миляева. Должность от-
ветственная. Она сродни профессии 
врача-терапевта, который делает пер-
воначальное заключение о состоянии 
здоровья пациента. Затем уже узкие 
специалисты восстанавливают его 
здоровье. Так и инженер-диагност. Он 
делает заключение о симптомах бо-
лезни «сердца» машины, других агре-
гатов, определяет с какого цеха начать 
её «лечение».

Знания, старания и целеустремлён-
ность Виктора Миляева были заме-
чены руководством. И пошёл он по 
служебной лестнице – старший инже-
нер-технолог, начальник комбайново-
го депо. В декабре 1995 года на собра-
нии акционеров Виктор Емельянович 

был избран генеральным директором 
открытого акционерного общества 
«Сельхозтехника», в последствии ре-
организованного в «Агросервис».

По рекомендации областных властей 
промышленные предприятия бра-
ли под своё «крыло» отстающих. Так, 
«Агросервис» сроднился с «Русью», 
образовав открытое акционерное об-
щество «Агропромышленный комби-
нат «Красногвардейский». И в новом 
формировании Виктор Миляев взял 
верхнюю «планку», которую удержи-
вает вот уже 22 года. Однозначно мож-
но сказать: прошёл испытание време-
нем, обрёл силу в коллективе, автори-
тет, всей душой полюбил односельчан, 
которые своим неустанным трудом 
славят агропромышленный комбинат 
на всю Белгородскую область.

КОРОМЫСЛА УШЛИ 
В «ОТСТАВКУ»

Вспоминая свои первые директорские 
дни, Виктор Емельянович с болью в 
душе говорит о нелёгком труде живот-
новодов. Был он организован на уровне 
60–70 годов. Фермы в кадрах не нужда-
лись. Попасть в доярки было трудно. На-
грузка на каждую из них не превышала 
30 голов. Правда, механизация начала 
пробивать себе дорогу. Навоз начали 
удалять механическим способом. На 
вооружение доярок пришли молочные 
вёдра, однако молоко в приёмное от-
деление переносили на коромыслах. О 
каком там качестве его  приходилось  
вести разговор.

(Продолжение на 4-й стр.)

Счастье каждого дня

Уважаемые читатели! С 1 по 10 июня «Почта России» проводит декаду подписки
 на второе полугодие 2020 года. Подпишитесь на «Знамя труда» 

по льготной цене – 486 рублей 66 копеек.
Ветеранам Великой Отечественной войны и инвалидам первой и второй групп – 

дополнительные скидки.   Не упустите свою выгоду!
Реклама

В память о героях
Жители села Засосна увековечат память 
земляков-героев. Работы по установке имен-
ных табличек уже ведутся на трёх улицах.

Проект «Их именами названы улицы села» 
стартовал на территории Засосенского сель-
ского поселения в рамках празднования 75-й 
годовщины Победы в Великой Отечественной 
войне. В его рамках на трёх сельских улицах 
устанавливают именные таблички.
«Мы планируем увековечить тем самым па-
мять о земляках-героях Николае Яценко, Ни-
колае Давиденко и Николае Литвинове», – 
сказал глава администрации Засосенского 
сельского поселения Евгений Малафеев.
Работы по установке именных табличек уже 
практически завершены. Впереди – благоу-
стройство памятных мест и их торжествен-
ное открытие, которое запланировано на 1 
сентября.
Также в рамках реализации проекта на тер-
ритории парка Победы высадили розы, здесь 
будет установлена стела «Я люблю Засосну», 
улучшено освещение. Для жителей проведут 
патриотическую акцию.

ЕЛЕНА ЯКИПЧУК, 
специалист по работе с молодёжью

появится на детской Доске почёта района
30 НОВЫХ ИМЁН

29 мая, пятница. Дождь. Ночью +17, днём +25 0С. 
Ветер юго-восточный и восточный, 2-3 м/с. Давление 
745 мм рт. ст. 
30 мая, суббота. Дождь. Ночью +16, днём +18 0С. 

Ветер переменных направлений, 2-3 м/с. Давление 
740 мм рт. ст. 
31 мая, воскресенье. Небольшой дождь. Ночью +13, 

днём +19 0С. Ветер юго-западный, 2-5 м/с. Давление 
741 мм рт. ст. 
1 июня, понедельник. Небольшой дождь. Ночью +13, 

днём +18 0С. Ветер переменных направлений, 1-2 м/с. 
Давление 741 мм рт. ст. 
2 июня, вторник. Небольшой дождь. Ночью +10, днём 

+16 0С. Ветер переменных направлений, 1-2 м/с. Давле-
ние 741 мм рт. ст. 
3 июня, среда. Облачно с прояснениями. Ночью +9, 

днём +17 0С. Ветер переменных направлений, 1 м/с. 
Давление 743 мм рт. ст. 
4 июня, четверг. Пасмурно. Ночью +9, днём +20 0С. 

Ветер юго-западный, 1-3 м/с. Давление 745 мм рт. ст.
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ОБЩЕСТВО

Дорогие ребята! 
Искренне поздравляю вас с Междуна-

родным днём защиты детей! Этот заме-
чательный праздник отмечается в пер-
вый день лета, когда позади остались на-
пряжённая учеба и нелёгкий труд овла-
дения знаниями и для вас, ребята,  на-
ступает прекрасная пора  долгожданных 
летних каникул.

Счастливое детство – это любовь, неж-
ность и забота родителей, внимание вос-
питателей и педагогов, возможность раз-
вивать способности ребёнка. Создавае-
мые в районе условия для многосторон-
него развития, поддержка талантливых 
и одарённых детей  сегодня прорастут 
успехами и достижениями юного поко-
ления в будущем. 

Уверен, что наша молодая смена про-
славит родной край в созидательном тру-
де, упрочит авторитет района, вырастет 
нашей достойной и надёжной опорой.

От души желаю вам здоровья, мира и 
благополучия, прекрасного летнего от-
дыха, новых впечатлений, успехов и до-
стижений, осуществления всех замыслов 
и мечтаний!

И. БРОВЧЕНКО,  
глава администрации Красногвардейского 
района 

1 июня – Международный 
день защиты детей

Чтобы в детский сад хотелось 
ходить: в рамках «Нашего обще-
го дела» построят и отремонти-
руют 34 дошкольные организа-
ции.

Председатель Белгородской об-
ластной Думы Наталия По-

луянова отметила, что одно из сла-
гаемых качественного дошкольно-
го образования – комфортные усло-
вия пребывания детей в детских са-
дах. «Чтобы от «второго дома» у ма-

лышей оставались только добрые вос-
поминания, нужны хорошие воспи-
татели и комфортные условия. И ко-
манда «Нашего общего дела» это от-
лично понимает. Поэтому в депутат-
ский проект мы включили строитель-
ство 12 детских садов и капитальный 
ремонт 22 дошкольных организаций», 
– подчеркнула она. 

Спикер облдумы рассказала, что 
практически все эти социально зна-
чимые объекты возводятся или ре-
конструируются в рамках националь-

ных проектов, а значит, работы там 
ведутся и сегодня. В Красногвардей-
ском районе продолжается ремонт 
дошкольного учреждения в селе Па-
латово и детсада «Росинка» в Бирюче. 

Всего же в области команда «Наше-
го общего дела» курирует строитель-
ство и ремонт 34 дошкольных органи-
заций. За ходом работ на местах сле-
дят депутаты и общественно-полити-
ческие активы. 

ВЕРА ПОПОВА

Дошкольникам – комфорт 

В рамках реализации проек-
та депутатского корпуса регио-
на «Наше общее дело» в Крас-
ногвардейской детской школе 
искусств ведутся ремонтные ра-
боты.  Из числа общественно-
го актива деятельность строите-
лей контролирует член первич-
ной организации партии «Единая 
Россия», заместитель директора 
школы Дмитрий Котов.

С середины января в помещении 
детской школы искусств на пло-

щади 800 кв. м кипит работа. Подряд-
чиком является общество с ограни-
ченной отвественностью  «Комплек-
тация» под руководством Владими-
ра Рубанова.

 Вместе с директором 
школы Александром Се-
риковым проходим по 
обновлённому светлому 
коридору.  Сюда пришли 
на помощь волонтёры, ра-
ботники Центра культур-
ного развития «Юбилей-
ный» Евгений Звягинцев, 
Евгений Еламков, Андрей 
Замуриёв, которые осво-
бождали кабинеты от ме-
бели. Их насчитывается 
двадцать два, уже в десяти 
строители  выполнили ра-
боты. 

«В каждом кабинете по 
желанию преподавателя, 
подбирали цвет колера для 
окраски стен.  Учитывали 
габариты помещения и 
степень освещаемости», – 
отмечает директор школы 
Александр Сериков.  

Интересуюсь, какой объ-
ём работы проведён? В 
здании установлена сис-
тема пожарной сигнали-
зации, заменены оконные 
рамы, электропроводка. 

Пётр Пономарёв вместе с Василием 
Коломейцевым теперь подключают 
розетки, выключатели. Водоснаб-
жением и отопительной системой с 
установкой радиаторов занимаются 
Михаил Рубанов с Дмитрием Ано-
хиным. В кабинетах  настил полов 
универсальной стружечной плитой, 
а поверх – линолеумом  выполняет 
Андрей Кириллов. 

Бригада строителей работает каче-
ственно и на совесть, они дорожат 
маркой предприятия. Штукатур–
маляр Елена Зайцева в профессии 
40 лет,  имеет 5 разряд. Её профес-
сионализм  известен в областном 
центре, где трудилась на объектах.  
По её стопам по окончании Белго-
родского строительного колледжа 
пошёл сын Виктор. 

 На ремонте школы искусств  они 
работают в паре. Виктор приготовил 

смесь для штукатурки стен, поднял 
её на стеллаж. Мать заняла рабочее 
место на четырёхметровой высоте, 
и дело в её руках спорится.

В беседе Елена Михайловна отме-
тила, что работать в «Комплекта-
ции» под руководством Владимира 
Рубанова ей в радость. Он ответ-
ственный человек и в зарплате не 
обижает, на объект вовремя постав-
ляет строительные материалы.

По завершении внутренней от-
делки в помещении будет проведён 
ремонт  кровли.  «Мы довольны, что 
участвуем в реализации проекта, 
который способствует проведению 
ремонта в учреждении, где дети 
приобщаются к искусству», – поды-
тожил  Дмитрий Котов.

АЛЕКСЕЙ НИКИТЕНКО   
Фото автора 

Качество – главный экзамен

Пётр Пономарёв Елена и Виктор Зайцевы

      Волонтёры

Дорогие белгородцы!
Поздравляем вас с Международным 

днём защиты детей!
1 июня мы традиционно отмечаем 

Международный день защиты детей, а в 
этом году празднуем его в юбилейный, 
семидесятый раз.  Сегодня, как и всег-
да, наши главные приоритеты – охрана 
здоровья и прав каждого ребёнка, забо-
та о физическом и нравственном воспи-
тании, об образовании детей. 

Благодаря совместной работе всех орга-
нов власти, общественных организаций 
на Белгородчине воплощается в жизнь 
целый комплекс мер, направленных на 
поддержку материнства и детства, спо-
собствующих созданию и укреплению 
института семьи, сохранению традици-
онных семейных ценностей. По иници-
ативе Президента РФ Владимира Пути-
на реализуются национальные проекты 
«Демография», «Образование», «Здраво-
охранение», каждый из которых, в боль-
шей или меньшей степени, затрагивает 
интересы семей с детьми, обеспечивает 
их поддержку.

На территории области появляются сов-
ременные школы и детские сады, спор-
тивные комплексы, центры досуга и 
культурного развития. Имеющиеся в ре-
гионе ресурсы дают возможность подра-
стающему поколению получать качест-
венное образование, способствуют ин-
теллектуальному, духовному, нравствен-
ному и физическому развитию детей и 
молодёжи. Юные белгородцы – посто-
янные призёры престижных конкурсов, 
олимпиад, спортивных соревнований. 

Мы гордимся нашими детьми! 
Дорогие дети и уважаемые родители, 

пусть в вашей жизни будет как можно 
больше радостей. Пусть мир преподно-
сит только приятные сюрпризы и даёт 
много возможностей для роста и само-
совершенствования. 

Будьте здоровы и счастливы!

Е. САВЧЕНКО,  
губернатор Белгородской области 

Н. ПОЛУЯНОВА, 
председатель Белгородской областной Думы   
А. ЗАКОРЖЕВСКИЙ, 
главный федеральный инспектор по 
Белгородской области
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Трансформаторы, подстан-
ции, выключатели, киловат-
ты… Все мы понимаем об-
щее значение этих слов. А 
Сергей Николаевич Колту-
нов из Засосны ещё и до-
сконально знает внутрен-
нее устройство, специфику, 
принцип действия того или 
иного электрооборудования. 
Ветеран энергетической от-
расли отдал нелёгкой про-
фессии больше 30 лет, став 
основателем семейной ди-
настии. 

ИЗ КРЕСТЬЯНСКОЙ СЕМЬИ

Родом Сергей Колтунов из се-
ла Горовое. На свет он появился 
в 1930 году в многодетной кре-
стьянской семье. Успел окончить 
четыре класса школы – и нача-
лась Великая Отечественная 
война. Отца забрали на фронт, 
в 29-ю ударную дивизию. Вое-
вал на Смоленском направле-
нии, получил ранение под Вязь-
мой. После госпиталя вернулся 
домой – оккупация.

В суровые военные годы се-
мью выручали корова да кар-
тошка: «Хорошая родилась, мно-
го накапывали, мать солдатам 
варила», – вспоминает Сергей 
Николаевич. 

Сразу после освобождения на-
шего района возобновилось об-
учение в школе, и за несколько 
месяцев 1943 года Колтунов вме-
сте с другими ребятами окончил 
пятый класс. Летом пошёл рабо-
тать в колхоз.

«Прикрепили ко мне брига-
дира, ходил на конюшню, чи-
стил лошадей, потом на них же 
бороновал. И на коровах паха-
ли плугом…» – продолжает он 

свой рассказ о детских годах.
Прекрасно помнит, как услы-

шал весть о Победе: «Мы, семи-
классники, пришли в Новохутор-
ную школу. В классах нет нико-
го. Смотрим: все в красном угол-
ке. И директор со слезами на гла-
зах объявляет, что война закон-
чилась…» 

После школы Сергей Колту-
нов завербовался на шахту в 
Караганду. Отработал год, и 13 
октября 1950-го его призвали 
в армию. Попал на территорию 
Одесского военного округа, в го-
род Балта, в 26-ю стрелковую ди-
визию. Окончил годичную шко-
лу младших командиров с от-
личием, присвоили звание сер-
жанта и оставили в школе. Дове-
лось во время службы исполнять 
обязанности командира зенит-
но-пулемётного взвода, ездить 
на стрельбы на Чёрное море.

ТРУДОВОЙ ПУТЬ
Через три года армейской 

службы Колтунов вернулся до-
мой. В 1954 году создал семью с 
Надеждой Дмитриевной, в бра-
ке родились сын Алексей и дочь 
Наталья. 

В поисках своего места в жиз-
ни семья отправилась в Таганрог, 
где Сергей Николаевич трудоу-
строился на завод железобетон-
ных конструкций, три года про-
работал крановщиком. Но, к со-
жалению, супруге не подошёл 
местный климат, и вскоре Колту-
новы уехали на Донбасс. В тече-
ние 11 лет глава семьи был про-
ходчиком на шахте имени Ру-
мянцева. Там же, по объявлению 
местного клуба ДОСААФ, окон-
чил курсы телемеханика.

Позднее семья вернулась на 
малую родину, обосновались 

сначала на съёмной квартире 
в Бирюче. Работу Колтунов на-
шёл в радиомастерской – приго-
дились знания, полученные на 
курсах.

«А по соседству, на одной улице 
с нами, жил тогдашний начальник 
РЭС Владимир Петрович Ковалёв. 
Вот иду как-то с работы, а он на-
встречу. Слово за слово – и пред-
ложил перейти к нему. Нужен был 
человек, знающий электрообору-

дование», – говорит собеседник.
Так 9 октября 1968 года начался 

трудовой путь Сергея Николаеви-
ча в Красногвардейском РЭС. Сна-
чала – электромонтёром.

«Многое тогда строилось, ли-
нии молодые были, часто повре-
ждались, – вспоминает он. – Ра-
боты много, а техники не хвата-
ло. Телегу к трактору прицепим, 
сами – в телегу, и – на линию».

В 1973 году его назначили де-

журным на подстанции. По рас-
сказам ветерана труда, строитель-
ство подстанций шло очень быс-
трыми темпами. Хуторцы, Ники-
товка, Красное, Верхняя Покров-
ка, Бирюч, Ливенка, Новохутор-
ное, Раздорное, Уточка… Новые 
объекты энергетики появлялись 
в разных уголках района, и, есте-
ственно, требовалось всё больше 
и больше специалистов. За 26 лет 
работы дежурным Колтунов под-
готовил достойную смену, обучив 
восьмерых человек нелёгкому ма-
стерству. Конечно, случались раз-
личные ситуации. И Сергей Нико-
лаевич всегда действовал чётко, 
грамотно, со знанием дела.

В 1999 году ветеран энерге-
тической отрасли ушёл на заслу-
женный отдых. Но в коллективе 
его никогда не забывали: звонят, 
приходят, поздравляют с празд-
никами.

СЕМЕЙНАЯ ДИНАСТИЯ
Профессия энергетика очень 

прочно вошла в жизнь Сергея Ни-
колаевича Колтунова. Настолько, 
что по его стопам в отрасль при-
шли сын и внучка. Алексей Сер-
геевич в течение 15 лет был на-
чальником Красногвардейского 
РЭС, а внучка сегодня трудится в 
этом же коллективе на инженер-
ной должности.

«Я счастливый человек, – го-
ворит собеседник. – У меня пять 
внуков и три правнука».

И, возможно, семейная дина-
стия Колтуновых продолжится и 
в будущих поколениях. Ведь про-
фессия энергетика, пожалуй, ни-
когда не потеряет своей нужно-
сти.

ЖАННА ТИМАШОВА 

Фото автора

Основатель династии энергетиков

В маленьком селе Малино-
во Красногвардейского райо-
на живёт удивительная жен-
щина Анастасия Ивановна 
Сигарёва. Баба Настя, как её 
называют в селе, всегда ра-
душно встречает гостей, до-
брая, отзывчивая, неравно-
душная к чужим горестям. 
История, которую она пове-
дала, в очередной раз воз-
вращает в страшные, опа-
лённые войной события.

Однажды Анастасия Ива-
новна с односельчанами 

отправилась в поездку на Про-
хоровское поле. Как верующий 
человек хотела прикоснуться к 
белгородским святыням, одной 
из которых является храм Святых 
апостолов Петра и Павла. После 
службы экскурсанты осматрива-
ли храм. И вдруг на одной из мра-
морных плит Анастасия Иванов-
на прочитала: «Масловский Иван 
Иванович 1919 года рождения». У 
бабы Насти потемнело в глазах: 
неужели это её отец, о котором 
она ничего не знала более семи-
десяти лет? За помощью обрати-

лась к работникам музея, кото-
рые охотно откликнулись на её 
просьбу. И вот она уже знает, что 
её отец Иван Иванович Маслов-
ский погиб 15 февраля 1943 го-
да, похоронен в селе Беленихи-
но Прохоровского района. Раз-
ные чувства переполняли её в эту 
минуту: радость от того, что, на-
конец, узнала вести об отце, где 
он обрёл вечный покой, горечь от 
того, что столько лет могила была 
рядом, а родные ничего не знали. 
Анастасия Ивановна тут же на-
правилась туда. Несколько кило-
метров пути, и вот она, встреча. 
Горсть земли с могилы отца Анас-
тасия Ивановна привезла на мо-
гилу матери. 

Анастасия Ивановна родилась 
8 февраля 1942 года в семье Ива-
на Ивановича и Меланьи Гера-
симовны Масловских. Обычная 
сельская жизнь с крестьянскими 
хлопотами и заботами. Всё изме-
нилось в одночасье. Отца призва-
ли в армию. Долгое время о нём 
ничего не было известно. Толь-
ко в ноябре 1942 года произош-
ла неожиданная встреча. Часть, в 
которой служил отец, двигалась 

к Курской дуге, её путь проходил 
через Будённовский район. Иван 
Иванович на несколько часов за-
бежал домой. Подержал на руках 
дочь. И отправился в путь, вслед 
за своими однополчанами. Про-
вожать его пошли жена, сестра 
Алёнка и дочурка Настенька, ко-
торую он нёс на руках, обнимая 
и целуя. Всю дорогу отец разго-
варивал с малышкой, шептал, что 
нет у него большего счастья, чем 
она, что они обязательно встре-
тятся. Но жизнь диктовала свои 
условия. Никто даже не мог пред-
положить, сколько будет длиться 
это расставание. 

Эту историю мне поведала моя 
свекровь, Елена Петровна Алек-
сандрова, которая не раз бывала 
в гостях со своими учениками у 
Анастасии Ивановны. Те встречи 
дети потом ещё долго вспомина-
ют, так как эта история «обуглен-
ных судеб войной» никого не мо-
жет оставить равнодушным.

АННА АЛЕКСАНДРОВА, 
младший научный сотрудник 
Красногвардейского краеведческого 
музея

Обугленные судьбы Хлебороб-воин
Мой прадедушка, Сергей 
Алексеевич Ирниден-
ко, родился в 1916 году 
в селе Весёлое Красно-
гвардейского района. 

В 1941 году был призван 
в армию и направлен в 
Севастопольское зенит-
но-артиллерийское учи-
лище, которое вскоре 
было эвакуировано в го-
род Уфа. По окончании 
училища в начале 1943 
года был командирован 
в отдельный зенитно-ар-
тиллерийский дивизион 
ЕГК, который осуществ-
лял охрану железнодо-
рожной станции в городе 
Купянск.
Летом 1943 года участ-
вовал в освобождении 
Донбасса. В боях за Се-
вастополь в мае 1944 го-
да получил первую на-
граду – орден Красной 
Звезды. После того как 
Крым был очищен от фа-
шистских оккупантов, 
участвовал в освобожде-
нии Польши, Чехослова-

кии, Венгрии, за что был 
награждён орденом Оте-
чественной войны II сте-
пени. Конец войны за-
стал при освобождении 
города Оломоуц в Че-
хословакии. Город Пра-
га оказался для него по-
следней точкой Отечест-
венной войны. 
После демобилизации 
из армии в 1947 году  ра-
ботал агрономом на Се-
верном Кавказе. Осенью 
1949 года был вторич-
но призван в армию в зе-
нитно-артиллерийский 
полк в городе Калинин-
град, прослужил в чине 
капитана до 1955 года. 
Уволившись в запас, 
Сергей Алексеевич Ир-
ниденко трудился агро-
номом в Новоосколь-
ском районе. Я горжусь 
своим прадедушкой, па-
мять о нём мы навсег-
да сохраним в нашей се-
мье.

ЗАХАР ЧЕРНЯВСКИХ, 
ученик 5 класса 
Малобыковской школы

письма в газету
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(Продолжение. Начало на 1-й стр.)
– Увидев это, – говорил Виктор Миляев, – 

пришёл к выводу, что на фермах необходимо 
монтировать молокопроводы. Специалисты, 
и в особенности животноводы, горячо под-
держали меня. Так вот 22 года и занима-
емся совершенствованием технологий 
производства молока.

Нынешней гордостью Виктора Емель-
яновича является молочный комплекс. 
Его строительство он долго вынашивал в 
голове, изучал научную литературу, зна-
комился с материалами в прессе, «надое-
дал» Интернету. И ездил, ездил в поисках 
новейших комплексов. Побывал в Фин-
ляндии, Московской, Новосибирской, Ле-
нинградской областях. Облюбовал проект 
в последней. Закрутилось колесо, и вдруг 
узнаёт, что в Лисках Воронежской области 
только что вступил в эксплуатацию мо-
лочный комплекс. Не откладывая в дол-
гий ящик, отправился туда. И обомлел.

– Всё было сделано, как говорится, по 
последнему слову техники, – рассказывал 
Миляев. – Беспривязное содержание ско-
та, к услугам животноводов «Карусель», 
бытовые комнаты, отличная планировка 
территории, добротный кормовой двор. 
Быть такому и в Сорокино пришёл я к 
твёрдому убеждению.

Летом 2006 года на стройплощадке поя-
вился первый экскаватор, а уже в декабре 
2007 комплекс выдал первую продукцию. 
Да какую! Молоко от коровы получают без 
доступа воздуха и охлаждают в молочных 
танках. Оно не испортится даже за неде-
лю, потому что туда не успевают заселить-
ся микроорганизмы. Агропромышленный 
комбинат поставляет молоко для сыров 
компании «Хохланд Руссланд» в Прохо-
ровке и Лискинскому гормолзаводу. Про-
дукция реализуется также Белгородскому 
молокозаводу.

А ведь когда в Сорокино и Нижней По-
кровке заговорили о комплексе, тут же 
нашлись скептики, а то и прямые против-
ники. Предупреждали: «Рискуешь, Виктор 
Емельянович…»

Не одну неделю просидели над многочи-
сленными цифровыми выкладками гене-
ральный директор, главные специалисты, 
работники бухгалтерии, экономисты. Вы-
воды их обсуждались на собрании акцио-
неров.

Казалось бы, все волнения позади. Фа-
брика молока в агрокомбинате действует. 
В прошлом году от каждой коровы полу-
чено по 7800 килограммов молока. Заме-
чу: от животных, выращенных на своих 
фермах, симментальской породы. И ещё. 
С сентября 2008 года хозяйство получило 
статус племенного завода. Вот что значит 
хорошо налаженная племенная работа, 
творчески мыслящие специалисты, жи-
вотноводы с заглавной буквы.

В 2019 году с комплекса на переработку 
отправлено 15 тыс. тонн молока, на 10 тыс. 
тонн больше до его ввода в эксплуатацию.

И ВНОВЬ ЗАКИПЕЛА СТРОЙКА
Другой бы руководитель успокоился: 

есть успех, и успех немалый. Другой, но не 
Миляев. Заболел он молочным скотовод-
ством. Вот и принял решение продолжить 
строительную площадку в 300 метрах от 
существующего молочного комплекса.

– Значит, опять риск? 
– Никакого, – говорил три года назад в 

нашей беседе Миляев. – Всё рассчитано. 
Акционеры убедились в выгодности кон-
центрации производства, и теперь дока-
зывать необходимость строительства не 
пришлось. Поверили нашим расчётам.

И как прежде дружно закипела работа 
на стройке. Никто не считался со време-
нем. На глазах росли корпуса, без устали 
трудились газовики, электрики, дорож-
ники… Все были в одной связке. Связую-
щим же звеном являлся Виктор Миляев, 
отпустивший всем им чуть больше года. 
Открыть комплекс приехал губернатор 
Белгородской области Евгений Степано-
вич Савченко. Было это 9 октября 2018 
года. Именно на данном мероприятии 
глава региона озвучил, что с вводом дан-
ного объекта Красногвардейский район 
становится молочной столицей Белого-
рья, а её флагманом –акционерное об-
щество «Агропромышленный комбинат 
«Бирюченский». Коль район – столица, то 

как быть в стороне другим его хозяйст-
вам? И закипели строительные работы на 
объектах молочного направления в ОАО 
«Самаринское» и СПК «Большевик», дабы 
не уступить бирюченцам. Пионером же, а, 
вернее сказать, вожатым является Виктор 
Миляев. На молочных комплексах агро-
комбината сейчас содержится 3300 голов 
дойного стада. В сутки отправляется 64 
тонны первоклассной продукции. На Ка-
зацкой и Сорокинской фермах размещено 
800 нетелей, которые пополнят молочные 

комплексы. Ориентир только на доморо-
щенных животных. 

СПОДВИЖНИКИ МИЛЯЕВА
Концентрация и специализация произ-

водства заставили по-новому взглянуть на 
резервы кормов. На прежних массивах не-
возможно обеспечить полноценный раци-
он. Потому и «приросли» почти на пять ты-
сяч гектаров. Изменилась и структура по-
севных площадей. Почти 70 процентов их 
занимают кормовые культуры. Кукуруза и 
многолетние травы размещены соответст-
венно на участках по две тысячи гектаров. 
Порой трудно приходится выкручиваться 
заместителю генерального директора по 
растениеводству Алексею Саввину, но, как 
говорится, большому кораблю и большое 
плавание. Алексей Петрович уверенно и 
легко «плывёт», творчески мыслит, за что 
его и ценит юбиляр. Агроному пришлось 
немало потрудиться, чтобы отказаться от 
плуга, перейти на безотвальную обработку 
почвы. Психологически было трудно, при-
выкли у нас, чтобы чернозём крутился как 
белка в колесе. Ведь нередко поверхность 
после вспашки белела. Тут ничего не по-
пишешь. Меловые отложения в здешних 
местах. Ситуацию переломили, и теперь 
земледельцы поговаривают о нулевой об-
работке. Покуда же она проходит обкат-
ку. Алексей Саввин же давно «обкатался». 
Четверть века он стоит у руля агрономи-
ческой службы. И всё же «лидерство» за 
Натальей Толстых, которая трудится в 
паре с Виктором Емельяновичем 32 года, 
когда он ещё возглавлял комбайновое 
депо. Сейчас она его заместитель по про-
изводственно-финансовой деятельности. 
А финансы, как говорится, поют романсы, 
особенно в период кризиса, в котором мы 
сейчас находимся. В АПК взяли над ним 
верх, построив два молочных комплекса. 
Наталья Трофимовна сумела обеспечить 
финансовые потоки.

Нельзя не упомянуть и её прежнего кол-
легу по животноводству Василия Миля-
ева, пришедшего в АПК одновременно с 
генеральным директором. Он, можно так 
сказать, оказался главным исполнителем 

возведённых комплексов, обеспечивал 
фронт работ для строителей, заботился об 
их быте. Впоследствии Василий Семёно-
вич стоял у руля молочного комплекса. Он 
по-прежнему в команде Виктора Миляева, 
но в другом качестве.

С гордостью их называл Виктор Емелья-
нович. В хороших, творческих кадрах ру-
ководителей и специалистов, неуёмных 
хлеборобах и животноводах он видит бу-
дущее агрокомбината. Молодыми да ран-
ними, как говорится, оказались главный 

инженер Алексей Левшин, начавший свой 
трудовой путь с токаря, и недавний вы-
пускник Белгородского аграрного универ-
ситета имени Василия Яковлевича Горина 
Артём Кизилов. Их наставником является 
сам генеральный директор, что и окрыля-
ет их в работе, побуждает к творчеству на 
ниве земледелия.

ПОСТИЖЕНИЕ КРАСОТЫ В БЫТУ
 За последние годы сёла Сорокино, Ниж-

няя Покровка, хутор Ездоцкий, производ-
ственные объекты стали неузнаваемыми. 
Хозяйская рука Виктора Миляева видна 
повсюду. Молочные комплексы, как уже 
отмечалось, – его гордость. Удивительная 
чистота всюду – в помещениях и на при-
легающих территориях. Дорожки, аллеи, 
площадки тщательно подметены, соло-
минки не найдёшь. А сколько зелени во-
круг! Около трёх тысяч деревьев высажено. 
Вокруг сараев – цветы на клумбах.  «При-
дёшь на комплекс, и сразу повышается 
настроение», – слышал я от животноводов. 
В это легко верится: труд, к примеру, опе-
ратора машинного доения подстать труду 
заводских рабочих – 8-часовой рабочий 
день. Механизмы и машины, электроника, 
в помещениях тепло, светло, чисто.

Кто-то из женщин заметил, что если бы 
не Виктор Емельянович, то «барахтались 
бы на фермах  по колено в грязи». Сужде-
ние, быть может, слишком категорично, 
но оно бесспорно в одном: Миляев уме-
ет настраивать коллектив на постижение 
красоты в быту, на производстве и в чело-
веческих отношениях. Будет не полно, если 
не отметить, что он верующий и уделяет 
большое внимание духовно-нравствен-
ным проблемам. По инициативе Виктора 
Миляева реконструирован храм в селе Со-
рокино, возведены храмы-часовни на ху-
торе Ездоцкий и в селе Нижняя Покровка, 
установлены два поклонных креста.

Приятно пройтись по улицам населённых 
пунктов. Добротные дома, благоустроен-
ные придомовые территории, в идеальном 
порядке объекты соцкультбыта. Не жалеют 
средств в АПК на развитие села. Всё дела-
ется во благо тружеников полей и ферм, 

неустанно работающих на них. В прошлом 
году, например, в расчёте на каждого из 
них произведено валовой продукции на 3,6 
млн. рублей, а к концу нынешнего этот пока-
затель должен составить не менее 4 млн., а 
средняя заработная плата – 45 тыс. рублей 
в месяц. Отсюда и достаток в каждом доме, 
и вложения в непроизводственную сферу. 
Совсем недавно агрокомбинат проплатил 
проведённый ремонт спортивного зала в Со-
рокинской средней школе на сумму 500 тыс. 
рублей.

«ПО-ЧЕЛОВЕЧЕСКИ ЗАВИДУЮ»
Доверие! За 22 года, что возглавляет агро-

промышленный комбинат Виктор Миляев, 
коллектив убедился в его деловитости и хо-
зяйской дальновидности.

Александр Щигорцов, председатель про-
фсоюзной организации:

– С Виктором Емельяновичем познако-
мился в студенческие годы. Я был старостой 
группы. Занимался он хорошо, пользовался 
авторитетом у однокурсников, отличался 
пытливым умом, товарищей никогда не 
оставлял в беде.

И мысли не было, что придётся вместе ра-
ботать, но так назначено судьбой. Став ге-
неральным директором «Сельхозтехники», 
Виктор Емельянович пригласил меня в свою 
команду на должность главного инженера. 
Город Харьков променял на посёлок Крас-
ногвардейское. И теперь, по прошествии 
времени, не жалею. Студенческой дружбой 
дорожим поныне. Ценю сокурсника за та-
кие человеческие качества, как доброта, ува-
жение к старшим, за высокий профессиона-
лизм, ответственность.

Николай Худобин, начальник производст-
венного участка:

– Работать с Виктором Емельяновичем 
легко и интересно. Он не сторонник нажим-
ных, волевых методов руководства. Ценит 
у специалистов, всех работников знания, 
самостоятельность. Доверие руководителя 
повышает ответственность, а, значит, укре-
пляет дисциплину. Вот такая формула отно-
шений с людьми у Миляева.

Нелегко даётся нам хлеб насущный. Вся-
кое случается на производстве. Директор 
старается быть выше мелких конфликтов и 
неурядиц. Не устраивает разнос по любому 
поводу, а помогает советом, поддержит до-
брым словом.

Алексей Нефёдов, бывший председатель 
СПК «Большевик»:

– За Виктора Емельяновича я радуюсь 
вдвойне. Почему? Сорокино – моё родное 
село. Как оно изменилось за последние 
годы! И всё благодаря его целеустремлённо-
сти и энергии. Это он первым в районе по-
нял «вкус» молока. А как повысилась культу-
ра земледелия. Бывая на своей малой роди-
не, всегда прошу Виктора Емельяновича со-
вершить экскурсию по родным мне полям. 
По-человечески завидую своему земляку. 
Доброго здоровья и долгих лет жизни ему!

Николай Коцарев, бывший главный инже-
нер Красногвардейского районного объеди-
нения «Сельхозтехника»:

– Знаю Миляева как думающего, неравно-
душного, требовательного.

Оценки товарищей по работе о многом 
говорят, как и звание «Заслуженный работ-
ник сельского хозяйства Российской Феде-
рации».

Виктор Емельянович скромный человек. 
Я лично никогда не видел его, что называ-
ется, при параде. Показать же ему есть что. 
Миляев награждён орденом Русской право-
славной церкви Святого Преподобного Се-
рафима Соровского третьей степени, меда-
лью Русской православной церкви Святого 
благоверного князя Даниила Московского, 
медалью Святителя Иоасафа, епископа Бел-
городского трёх степеней.

Виктор Миляев – Почётный гражданин 
Красногвардейского района, лауреат пре-
мии Василия Яковлевича Горина в номина-
ции «Сельскохозяйственное производство», 
награждён медалью «За заслуги перед зем-
лёй Белгородской» второй и третьей сте-
пени, нагрудным знаком «За заслуги перед 
землёй Красногвардейской».

Не один бумаги лист понадобится, чтобы 
перечислить федеральные, региональные 
и местные почётные грамоты, благодарст-
венные письма и благодарности, которыми 
отмечен его труд.

(Окончание. на 5 стр.)

Счастье каждого дня



5ЗНАМЯ ТРУДА
№ 22 (11564)

28  мая 2020 г.

ЮБИЛЯРЫ

ОАЗИС РАЙОННОГО МАСШТАБА
Виктор Емельянович, как патриот своей 

малой родины, хутора Ездоцкий, превра-
тил его в оазис районного масштаба. По-
любоваться его красотами едет вся окру-
га и не только Красногвардейского рай-
она. Чего стоит установленная стела при 
въезде в хутор, извещая, что он берёт свой 
отсчёт с 1937 года. Невдалеке – поклонный 
крест. В центре хутора установлен памят-
ник первому его жителю в образе сеятеля. 
Величественно выглядит храм-часовня.  В 
его ансамбле митрополичий дом, госте-
вой дом на 40 мест, трапезная на 70 че-
ловек. Нельзя не обратить внимание на 
обелиск воинам-землякам, сражавшихся 
и погибших за Родину.

По-иному стала выглядеть и река Усёрд. 
Сквер «Радуга» притягивает и взрослых, 
и детвору. Обустроен пляж, установлены 
беседки, детская площадка, мангалы. Но 
особую значимость зоне отдыха придаёт 
скульптура в образе семьи. 

Архитектором всех этих преобразова-
ний на селе является Виктор Емельяно-
вич Миляев.

РАБОТА-РАБОТОЙ, А СЕМЬЯ...
Незря на хуторе Ездоцкий появилась 

скульптура, посвящённая семье. Миляев 
дорожит своей семьёй, её родословной. 
Отец Емельян Тихонович и мать Оль-
га Петровна, Царствие им небесное, из 
хлеборобского рода. Всю жизнь отдали 
сельскому хозяйству. Емельян Тихоно-
вич с первого дня войны находился на 
передовой. Начал в городе Поти, что в 

Грузии, и закончил в Восточной Пруссии 
в звании гвардии старшего сержанта. 
Виктор Емельянович свято чтит память 
о своих родителях, к этому же приучает 
своего сына Игоря и дочь Светлану. Это 
благородное дело прививает и пятерым 
внукам. 

По жизни, и в особенности делах семей-
ных, его неразлучной спутницей являет-
ся местная красавица Нина Михайлов-
на. Она, как и её муж, из хлеборобского 
рода из села Нижняя Покровка. Не будь 
сказано в обиду Виктору Емельяновичу, 
она больший психолог и наставник в се-
мье, просто по своей профессии. Нина 
Михайловна учитель с 36-летним педа-
гогическим стажем. Супруг пропадает 
на работе, а она вот уже 41 год обеспе-
чивает домашний тыл. Пошли внуки, и 
она по-прежнему на передовой. Самый 
старший Владислав Баркалов проживает 
в Белгороде. Ему 12 лет. Нина Михайлов-
на постоянно с ним на связи. Интересу-
ется успехами в учёбе, хотя знает, что 
он отличник. Бывает заочно помогает 
в познании сложной темы, тем более 
в условиях дистанционного обучения. 
Бабушка закончила биолого-почвенный 
факультет Воронежского государствен-
ного университета.

Семья Игоря проживает в Бирюче. По-
тому-то контакты с Аней, Машей и Ваней 
наиболее плотные. Ане 9 лет. Увлечённая 
девчонка. Отличница, но это не мешает 
ей преуспевать и в школе танцев. Нередко 
бабушку с дедушкой просит покружиться 
в вальсе, вспомнить молодость.

Дружной семьёй живут супруги Миля-
евы. Два часа длилась моя беседа с Вик-
тором Емельяновичем. Неоднократно её 
прерывали звонки зятя Анатолия и не-
вестки Елены. Слов «зять» и «невестка» я 
не услышал. Называл их Миляев сыном и 
дочерью. Так заведено у Миляевых-стар-
ших, а первой эти слова произнесла Нина 
Михайловна. Удивительно щедрой души 
эта женщина. Старший брат мужа Нико-
лай овдовел.  Всю жизнь был за спиной 
покойной Евдокии. Не привык готовить 
разносолы. Нина Михайловна «постави-
ла» его на довольстве своей семьи. Живут 
они рядом на родительском подворье. 

Часто на нём смех и веселье. Это при-
ехали внуки из Белгорода и Бирюча. Им 
всегда тут рады. Забот у хозяйки дома в 
этот момент, как говорится, полон рот. 
Первыми помощницами становятся 
дочь Светлана и невестка Елена. Они 
словно родные сёстры. Обходительные, 
внимательные, хорошие кулинары.

Не хватает, как всегда, в этом кру-
гу Виктора Емельяновича. Но когда он 
появляется в нём, уставший от повсед-
невных забот, но таких нужных для од-
носельчан, дедушка не знает, кому же 
из внуков уделить больше внимания. 
Младшие Ксюша и Ванюшка усаживают-
ся ему на колени. Наперебой рассказы-
вают о своих детских шалостях, обнима-
ют дедушку и целуют, целуют любимого. 
У них взаимная любовь. Владислав рас-
сказывает, как в условиях коронавиру-
са осваивает знания по Интернету. Аня 
продемонстрировала свои танцеваль-

ные способности. Машенька порадовала 
чтением. Осенью она пойдёт в первый 
класс. Школу жизни проходит её отец 
Игорь Викторович – исполнительный 
директор акционерного общества «АПК 
«Бирюченский», уважаемый на селе че-
ловек. Тому подтверждение – избрание 
его заместителем председателя Муни-
ципального совета Красногвардейского 
района.

 Виктор Емельянович старается вос-
питать в сыне крестьянскую жилку, ра-
дуется, что он умеет ладить с людьми, 
находить с ними общий язык, связал 
свою судьбу с полем, как его дед и пра-
дед. Значит быть хлеборобскому роду 
Миляевых! Младшему из него Ванюшке 
всего четыре годика. Кем он станет, ещё 
вопрос, но землю любит. Во всём стара-
ется помочь маме Лене на приусадебном 
участке, пусть и бессознательно. Нельзя 
исключать, что пойдёт по дедушкиным 
стопам, уважаемом не только в районе, 
но и в области человеке, влюблённом в 
землю и своих односельчан. Неслучай-
но светит ему зелёный огонёк. И пусть 
долго-долго он не гаснет, тем самым по-
могает «капитану» корабля уверенно ве-
сти его к поставленной цели. 60-летний 
юбилей – просто очередная страница в 
жизни генерального директора акцио-
нерного общества «Агропромышленный 
комбинат «Бирюченский» Виктора Еме-
льяновича Миляева.

АЛЕКСЕЙ ВОРОБЬЁВ 

Фото из семейного альбома Миляевых

Сопереживать, бескорыст-
но помогать и поддержи-
вать, дарить своё тепло и 
быть рядом – это и многое 
другое присуще работникам 
особенной профессии, кото-
рую ещё называют профес-
сией добрых дел. В этой от-
расли работают самые не-
равнодушные люди. В их чи-
сле специалист по социаль-
ной работе отделения соци-
ального обслуживания гра-
ждан пожилого возраста и 
инвалидов Комплексного 
центра социального обслу-
живания населения Вален-
тина Шумская. 

Валентина Анатольевна тру-
дится в социальной сфере 

уже 18 лет, большую часть из ко-
торых она занимала должность 
заведующей отделением соци-
ального обслуживания на до-
му. Никогда не думала она, что 
жизнь поведёт её именно по 
этой стезе. После школы училась 
в педагогическом училище, где 
получила профессию воспитате-
ля. Закончив обучение, более 12 
лет проработала в детском саду 
сначала воспитателем, а затем и 
заведующей.

Валентину Анатольевну очень 
хорошо знают в Никитовском 
сельском поселении, потому 
что сейчас она не только руко-
водит коллективом из 23 соци-
альных работников, но ещё и 
принимает активное участие в 
жизни 126 обслуживаемых ими 
граждан пожилого возраста и 
инвалидов. Она посещает оди-
ноких граждан и инвалидов, 
интересуется их самочувстви-
ем, всегда выслушает и займёт-
ся решением вопросов. Помога-
ет она и своим односельчанам, 
жителям села Никитовка. И де-
лает это исключительно из до-

брых побуждений, потому что 
иначе не может. Отзывчивая и 
аккуратная, она с пониманием 
относится к проблемам пожи-
лых людей и коллег, умеет вы-
слушать и поддержать. Получа-

тели социальных услуг отзыва-
ются о ней с теплотой и благо-
дарностью.

Работа Валентины Анатоль-
евны состоит в том, чтобы по-
мочь социальным работникам 
в их нелёгком труде – советом, 
подсказкой, дружеским участи-

ем. И это у неё прекрасно по-
лучается. Огромный професси-
ональный и жизненный опыт 
позволяет ей быть хорошим на-
ставником для молодых специ-
алистов. Сама Шумская – очень 

дисциплинированный, ответст-
венный и исполнительный ра-
ботник. Во всех документах, ко-
торые необходимо оформлять и 
вести при социальном обслужи-
вании на дому, у неё всегда по-
рядок. Такого же отношения к 
своим обязанностям она требу-

ет от подчинённых. «Строгая, но 
справедливая», – так о ней гово-
рят. Положительные результаты 
проверок, проводимых в Ком-
плексном центре социального 
обслуживания населения, под-
тверждают качество её безуко-
ризненной деятельности. 

Валентина Анатольевна при-
знаётся, что работа у неё очень 
интересная, ведь прежде всего 
она общается не просто с обыч-
ными людьми, а с представите-
лями старшего поколения, кото-
рые наделены большим житей-
ским опытом. Помощь, которую 
оказывают пожилым людям соц-
работники под началом своего 
опытного и мудрого руководи-
теля, они принимают с благодар-
ностью и дарят свои улыбки и 
тёплые слова признательности. 

Валентина Шумская – чело-
век добрый и очень общитель-
ный, замечательная хозяйка, за-
ботливая мама и бабушка. Дома 
и на работе она старается всем 
помогать и дарит своё тепло ка-
ждому, кто рядом. Вместе с му-
жем воспитали дочь, которая 
пошла по стопам матери и яв-
ляется социальным работником. 
Когда выдается свободная ми-
нутка, Валентина Анатольевна с 
удовольствием проводит время 
с любимыми внучками.

Недавно она отметила свой 
55-летний юбилей. Коллектив 
Комплексного центра соци-
ального обслуживания населе-
ния Красногвардейского района 
благодарит её за нелёгкий труд, 
профессионализм, душевность и 
желает всего самого наилучшего.

АНДРЕЙ СВИСТУНОВ, 
директор Комплексного центра 
социального обслуживания 
населения Красногвардейского 
района 

Фото Елены Середа 

Помогать и дарить тепло проект в действии

«Бирюч 
мастеровой»
Гончарная мастерская поя-
вится при Покровском собо-
ре Бирюча. Не менее 20 де-
тей и подростков будут в ней 
обучаться.

Юные жители района смогут 
заняться гончарным мастер-
ством. Проект «Бирюч мас-
теровой» получил одобрение 
экспертной комиссии при 
главе администрации райо-
на.
«В наше время технологиче-
ского прогресса особенно не-
обходимо приводить детей к 
традиционной культуре: за-
интересовывать старинны-
ми праздниками, обычаями, 
обрядами, прикладными ре-
мёслами», – отметил настоя-
тель Покровского собора го-
рода Бирюч Олег Моргуляк.
Реализация проекта «Бирюч 
мастеровой» позволит во-
влечь в гончарную деятель-
ность не менее 20 детей и 
подростков к сентябрю 2020 
года. Мастерская будет со-
здана при Покровском собо-
ре Бирюча. Для этого заку-
пят необходимое оборудова-
ние: печь для обжига керами-
ки, гончарный круг с электри-
ческим приводом, малые гон-
чарные круги. 
Инициаторы проекта сфор-
мируют группу для обучения 
гончарному мастерству. Для 
обучающихся пройдут три 
ознакомительных урока по 
истории возникновения гли-
няной игрушки в России и 
не менее 20 мастер-классов 
по изготовлению изделий из 
глины. Будут организованы 
выставки  работ юных гон-
чаров.

ЖАННА ТИМАШОВА
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ЭКОЛОГИЯ, БЛАГОУСТРОЙСТВО

из поэтической тетради

Липа
Во дворе раскрасавица липа.
С пышной кроной, стройна, высока.
Липа, как медонос, знаменита,
В ней целебная сила цветка.

Жарким летом прохладу дарила,
Украшала собою весь двор.
Но судьба её не пощадила –
Люди вынесли ей приговор.

Безответную строго судили,
Что опавшей листвою сорит.
А ещё её в том обвинили,
Что при ветре в окошко стучит
И, состарившись, бед натворит.

Пощадите зелёного друга!
Эта липа ещё молода.
Не страшны ей ни ветер, ни вьюга.
Пронесутся над миром года –
Нас не станет от лет, от недуга,
Но останется жить красота!

Много лет зеленеть она будет
И цвести, как и раньше цвела.
Сколько пользы от дерева людям...
Но над липой завыла пила.

Словно к казни её присудили.
Кудри срезали с гордой главы,
По частям её тело пилили…
Нет красавицы-липы! Увы…

Не порадует в пору цветенья
Ароматным дыханьем своим.
Неразумно людей поколенье.
Что имеем мы, то не храним,
Не поймём, что в природе – спасенье,
Рубим сук, на котором сидим.

На том месте, где липа стояла,
Лишь печальной истории след…
Час усилий – и липы не стало,
А росла пятьдесят долгих лет.

Утро каждое вижу в окне я
Опустевший, обкраденный двор,
Чёрный пень, где, с весной зеленея,
Липа высилась, радуя взор.

В жизни разные люди бывают:
Тот, своих не жалея трудов,
Родники от забвенья спасает.
А другой – под предлогом «Мешает!» – 
Уничтожить живое готов.

Голос разума к людям взывает:
Человек, не губи дерева!
Ты живёшь, чистый воздух вдыхая,
Пока Матерь–Природа жива!

ЗОЯ ИВАНОВА, 
 г.Бирюч

Жители Красногвардейского райо-
на высадили весной лесные культуры 
на площади 300 га. Это соответствует 
плану реализации программы «Зелё-
ная столица».

Проект «Зелёная столица» реализует-
ся на территории Белгородской об-

ласти вот уже на протяжении 10 лет, начи-
ная с 2010 года. Он утверждён соответству-
ющим распоряжением губернатора и ста-
вит перед собой цель создать комфортное 
жизненное пространство для населения. 

Работы по реализации проекта «Зелёная 
столица» активно ведутся на территории 
Красногвардейского района. Задачей дан-
ного направления является создание 8 тыс. 
га лесных насаждений к концу 2020 года. 

С 2010 по 2019 годы высажено 7416 га 
защитных лесных насаждений, или 92% от 
планового задания. Это 22 млн 248 тыс. се-
янцев различных пород деревьев: акация 
белая, ясень зелёный, яблоня дичка, вязь зе-
лёный, катальпа, дуб. Кроме того, во испол-
нение поручения губернатора Белгород-
ской области с 2016 по 2020 годы на терри-
тории Красногвардейского района заложе-
ны дубравы общей площадью 175 га.

В весенний период 2020 года площадь 
насаждений увеличилась ещё на 300 га. До 

завершения программы осталось облесить 
284 га (3,5%). Эта работа продолжится осе-
нью, тогда же будут проведены ремонт и 
пересадка погибших деревьев. В высадке 
лесных культур принимают участие работ-
ники администраций района, поселений, 
лесничества, отраслей культуры, спорта, 
социальной защиты, образования.

Основная часть посадочного материала 
выращивается Алексеевским лесопитом-
ником. Недостающее количество компен-
сируется за счёт сбора семян. За послед-
ние 6 лет силами работников Красногвар-
дейского лесничества, а также админист-
раций и школ было собрано около 28 т се-
мян жёлудя, 36 т – сосны и более 3 т се-
мян других пород деревьев. Отрадно, что 
не остаются в стороне от участия в проек-
те «Зелёная столица» учащиеся образова-
тельных учреждений. Школьники собира-
ют семена, выращивают и сажают деревья.

Основным показателем качества вы-
полнения мероприятий по созданию лес-
ных насаждений является приживаемость. 
Ежегодно у нас работает комиссия по про-
ведению технической приёмки лесных 
культур. В её состав входят представите-
ли управления АПК и природопользова-
ния администрации района, Красногвар-
дейского лесничества, главы админист-

раций городского и сельских поселений. 
Для повышения качества работ за весь 

период действия программы был про-
ведён ряд агротехнических мероприятий. 
Выполнены работы по подготовке почвы 
(нарезке борозд), агротехническому уходу 
за дубравами и противопожарному уходу 
за лесными культурами. Эти работы были 
проведены силами Алексеевского и Валуй-
ского лесхозов, а также администраций го-
родского и сельских поселений. 

В заключение хотелось бы сказать ог-
ромное спасибо всем, кто принимает ак-
тивное участие в реализации этого зна-
чимого экологического проекта. Толь-
ко совместными усилиями можно сохра-
нить природу, приумножить её богатства, 
красоту для будущих поколений, ведь лес-
ные ресурсы играют очень важную роль в 
жизни населения. Они сохраняют генети-
ческое разнообразие биосферы, обогаща-
ют атмосферу кислородом, в значительной 
мере формируют климат, сохраняют и по-
вышают плодородие почв, регулируют и 
очищают водные стоки, а также являют-
ся одним из основных элементов рекреации. 

НИКОЛАЙ ЛИМАНСКИЙ, 
начальник отдела сельского хозяйства и 
природопользования администрации района

Увеличивается площадь 
зелёных насаждений

34 учреждения образования Красно-
гвардейского района приняло учас-
тие во всероссийской акции. Обуча-
ющиеся, педагоги и родители пред-

ставили 84 конкурсных материала. 

Итоги муниципального этапа все-
российской детской акции «С лю-

бовью к России мы делами добрыми еди-
ны» подвели в Красногвардейском рай-
оне. Коллективное дело проводилось с 
19 марта по 12 мая с целью приобщения 
подрастающего поколения к пониманию 
экологических проблем современности и 
участию в их решении.

Всего в акции приняли участие 396 об-
учающихся и 33 взрослых (педагогов, ро-
дителей). На суд жюри поступило 84 рабо-
ты победителей внутриучрежденческих 
этапов коллективного дела из 34 образо-
вательных учреждений. 

Коллективное дело проводилось по 
трём номинациям. Участники первой – 
«На службе у экологии» – представили 
фоторепортажи о посадке деревьев, ку-

старников, разбивке цветников, очистке 
от мусора парков и скверов, других при-
родоохранных полезных делах. В номи-
нации «Наши добрые дела» были созда-
ны видеофильмы, отражающие социаль-
но полезную деятельность детей и под-
ростков в ходе природоохранных меро-
приятий по санитарной очистке окрест-
ностей населённого пункта, родников и 
рек, укреплению оврагов. Также опреде-
лили «Лучший проект организатора ак-
ции» – проект об организации меропри-
ятий коллективного дела в образователь-
ном учреждении, направленный на ре-
шение местных экологических проблем, 
отражающий природоохранную деятель-
ность детей и взрослых на основе разви-
тия социального партнёрства.

По итогам победителями муниципаль-
ного этапа признаны детский сад села Ар-
наутово и Станция юных натуралистов.

НАТАЛЬЯ ЛИТВИНОВА, 
директор Станции юннатов 

Фото из архива Станции юннатов

Коллективное дело

Управление лесами Белгородской области в 
рамках реализации национального проекта 
«Экология», федерального проекта «Сохране-
ние лесов», акции «Сад Памяти», в целях сохра-
нения природы  нашего региона проводит кон-
курс рисунков «Лес в годы Великой Отечест-
венной войны». Он посвящён 75-летию Вели-
кой Победы. 

Члены школьного лесничества «Зелёный остров» 
Станции юных натуралистов Красногвардей-

ского района приняли активное участие в данном 
конкурсе. Они освещали различные направления: 
война и лес, значение леса во время войны, лес – не-
посредственный участник боевых сражений, ущерб, 
нанесённый войной лесам и лесному хозяйству. 

Цель данного конкурса – патриотическое и эко-
логическое воспитание школьников, привлече-
ние внимания подрастающего поколения к про-
блеме сохранения лесов, лесовосстановления и 
лесоразведения.

Участники конкурса делятся на две возрастные 
группы: 6–13 лет  и 14–17 лет. Муниципальный 
этап конкурса проходил с 15 апреля по 15 мая. С 
15 по 22 мая 2020 года состоялся региональный, на 
который были направлены пять рисунков членов 
школьного лесничества «Зелёный остров». 

ЕЛЕНА КОСТЕНКО, 
руководитель школьного лесничества «Зелёный 
остров» 

Рисунок Дарьи Шаповаловой

Лес в годы войны
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ПРАВО

О выдаче субсидий
Уважаемые налогоплательщики! 
Межрайонная ИФНС России № 1 
по Белгородской области сооб-
щает, что организации и индиви-
дуальные предприниматели, за-
нятые в пострадавших отраслях, 
могут подать заявление на полу-
чение субсидий.

Для этого необходимо направить 
заявление в электронной форме 
по телекоммуникационным ка-
налам связи, через личный каби-
нет налогоплательщика – юри-
дического лица, индивидуально-
го предпринимателя, лично через 
установленные боксы для приё-
ма документов или по почте.
Субсидия предоставляется для 
частичной компенсации затрат 
организаций и индивидуальных 
предпринимателей, связанных 
с осуществлением ими деятель-
ности в условиях ухудшения ситу-
ации в связи с коронавирусом, в 
том числе на сохранение занято-
сти и оплаты труда своих работ-
ников в апреле и мае 2020 года. 
Размер субсидии рассчитывается 
исходя из количества работников 
в марте, умноженного на 12 130 
рублей (МРОТ). 
Для индивидуальных предпри-
нимателей к числу работников 
прибавляется один человек (сам 
предприниматель). Если он не 
имеет наёмных работников, раз-
мер субсидии будет равен 12 130 
рублей в месяц.
Основные условия получения 
субсидии: заявитель включён в 
единый реестр субъектов малого 
и среднего предпринимательст-
ва по состоянию на 1 марта 2020 
года; отрасль, в которой ведет-
ся деятельность заявителя, от-
носится к отраслям, утверждён-
ным Постановлением Правитель-
ства Российской Федерации от 
03.04.2020 № 434; заявитель не 
находится в процессе ликвида-
ции, в отношении него не введе-
на процедура банкротства и не 
принято решение о предстоящем 
исключении из ЕГРЮЛ; заяви-
тель по состоянию на 01.03.2020 
не имеет задолженности по нало-
гам, страховым взносам более 3 
тыс. рублей; количество работни-
ков заявителя в месяце, за кото-
рый выплачивается субсидия, со-
ставляет не менее 90% от коли-
чества работников в марте 2020 
года.
Налоговый орган рекомендует 
таким организациям и индиви-
дуальным предпринимателям по 
возможности досрочно предста-
вить в органы ПФР отчётность 
«Сведения о застрахованных ли-
цах» (форма СЗВ-М) за апрель и 
май 2020 года.
На сайте ФНС России размещены 
промостраница с подробной ин-
формацией об условиях получе-
ния субсидии, её размерах и про-
цедуре предоставления и сер-
вис по самостоятельной провер-
ке соответствия заявителей уста-
новленным критериям для полу-
чения субсидии (https://service.
nalog.ru/subsidy/), где достаточно 
ввести свой ИНН.

Пресс-служба Межрайонной ИФНС 
России № 1 по Белгородской области

на заметку 
налогоплательщику

Банк России совместно с 
Правительством РФ прини-
мает меры по поддержке 
граждан и бизнеса в период 
борьбы с распространением 
коронавируса. 

Основные из них направ-
лены на поддержку заём-

щиков, испытывающих сейчас 
сложности с платежами, – это 
касается как бизнеса, так и гра-
ждан. Отдельные меры направ-
лены на поддержку кредитова-
ния, чтобы люди и компании мо-
гли взять в долг средства, кото-
рые помогут преодолеть труд-
ный период.

КРЕДИТЫ ДЛЯ 
ПОДДЕРЖАНИЯ 

ЗАНЯТОСТИ
По данным на 6 мая банки по-

лучили от представителей белго-
родского малого бизнеса 315 за-
явок на предоставление беспро-
центных кредитов на поддержа-
ние занятости. Это льготные це-
левые займы на выплату зара-
ботной платы сотрудникам.  Две 
трети обращений поступили с 23 
апреля, то есть в течение двух не-
дель. За эти же 2 недели вырос и 
процент одобрения кредитов в 
регионе – с 53% от всех подан-
ных заявок до 58%. При этом 
часть этих заявок ещё находится 
на рассмотрении, то есть реаль-
ный уровень одобрения выше.

В точных цифрах на 6 мая одо-
брено 183 обращения на сумму 
276 млн рублей. На эту же дату 78 
малых предприятий и индивиду-
альных предпринимателей Бел-
городской области уже фактиче-
ски получили деньги на счета – в 
среднем по 1 млн рублей.

С 24 апреля вступили в си-
лу изменения программы, в со-
ответствии с которыми в неё 
включены средние и крупные 
предприятия. При этом важ-
нейшее условие, позволяющее 
взять такую ссуду, – это сохране-
ние коллектива. Количество ра-
ботников заёмщика должно со-
ставлять не менее 90% в срав-
нении с предыдущим месяцем. 

На отчётную дату (6 мая) кре-
дитные организации Белгород-
ской области пока не получали 
от среднего и крупного бизне-
са заявки на «зарплатные» кре-
диты. 

Центральный банк ежеднев-
но следит за реализацией «зар-
платной программы» и уровнем 
одобрения заявок, поддержива-
ет активный контакт с банками.

РЕСТРУКТУРИЗАЦИЯ 
КРЕДИТОВ 

Также продолжается реализа-
ция ещё одной меры, призван-
ной облегчить нагрузку на биз-
нес в период пандемии. Это под-
держка заёмщиков, испытываю-
щих сложности с платежами по 
кредитам.

С 20 марта по 6 мая, то есть 
фактически за полтора месяца, 
от субъектов малого и средне-
го предпринимательства в бан-
ки региона было подано 978 за-

явок на реструктуризацию кре-
дитов. Реструктуризация – это 
изменение кредитного догово-
ра, позволяющее заёмщику либо 
взять отсрочку платежей, либо 
перейти на более щадящий для 
себя график выплат.

Примерно восьмая часть за-
явок ещё находится на рассмо-
трении. Из рассмотренных 850 
обращений одобрено 620. По 
500 из них реструктуризации 
уже проведены, то есть график 
платежей изменён фактически. 
Объём ссудной задолженности 
по этим кредитным договорам 
составляет 913 млн рублей.

Две трети всех обративших-
ся в банки за реструктуриза-
цией бизнесменов попросили 
отсрочку по платежам в рам-
ках 106-го федерального зако-
на. Он вступил в силу 3 апреля 
и даёт право на кредитные ка-
никулы всем субъектам малого и 
среднего предпринимательства 
из наиболее пострадавших от-
раслей экономики. Здесь заяв-
ки предпринимателей рассма-
триваются наиболее оператив-
но, поскольку законом установ-
лен 5 дневный срок ответа, кото-
рый банк должен дать заявите-
лю. В 90% случаев решения уже 
приняты и почти три четверти 
рассмотренных заявок одобре-
но. Это 445 предпринимателей.

По собственным программам 
реструктуризации банков одо-
брено 175 заявок представите-
лей малого и среднего бизнеса – 
причём также около 72% от всех 
рассмотренных.

Эти цифры говорят о том, 
что бизнес, который официаль-
но не попадает в категории по-
страдавших от пандемии и фор-
мально не может претендовать 
на кредитные каникулы, по фак-
ту имеет такие же шансы полу-
чить поддержку в виде пере-
смотра своих кредитных обя-
зательств. Банки активно идут 
навстречу малым предприяти-
ям, вне зависимости от того, к 
какой отрасли относится заём-
щик: переносят сроки плате-
жей, снижают их размер, ис-
пользуют другие возможные 
меры для обеспечения посиль-
ности долга. 

Содействуют этому в том чи-
сле и регулятивные меры Бан-
ка России, который разрешил 
кредитным организациям не 
создавать повышенные резер-
вы по таким реструктурирован-
ным кредитам, то есть у банков 
не возникает дополнительно 
связанных с этим затрат. 

Также в этой связи важно на-
помнить об особом статусе ин-
дивидуальных предпринима-
телей, прописанном в законе о 
кредитных каникулах. Если их 
деятельность не относится к пе-
речню отраслей, наиболее по-
страдавших в результате панде-
мии, они могут получить право 
на льготный период по тем же 
правилам, что и физические ли-
ца, то есть подтвердив сниже-
ние дохода на 30% и более.

КРЕДИТНЫЕ КАНИКУЛЫ 
ДЛЯ ФИЗИЧЕСКИХ ЛИЦ

Банк России фиксирует значи-
тельный рост доли одобренных 
заявок по требованиям граждан 
на предоставление кредитных 
каникул. Если в первые 2 неде-
ли действия закона лишь 42% от 
рассмотренных обращений бел-
городцев получало положитель-
ное решение, то, по данным на 6 
мая, то есть спустя ещё 3 недели, 
уровень одобрения вырос почти 
в 1,5 раза – до 63%. Самый вы-
сокий процент подтверждения 
каникул наблюдается в ипотеч-
ном сегменте – отсрочка предо-
ставляется по 82% рассмотрен-
ных обращений.

Всего от жителей области по-
ступило 1300 требований о кре-
дитных каникулах. Из них одо-
брено 750. 116 заявок ещё на рас-
смотрении.

Больше всего отказов в авто-
кредитовании – это характерно 
для всей страны. В нашей обла-
сти каникулы по автокредитам 
предоставляются лишь в каждом 
шестом рассмотренном банками 
случае.

В целом из 443 отказов боль-
шая часть обусловлена превыше-
нием заявителем максимального 
размера кредита. Верхние преде-
лы сумм займов установлены ре-
шением правительства Россий-
ской Федерации по ипотечным 
кредитам для нашего региона – 
2 млн руб., автокредитам – 600 
тыс. руб., потребительским зай-
мам – 250 тыс. руб. (300 тыс. – для 
индивидуальных предпринима-
телей), по кредитным картам – 
100 тыс. руб.

Важнейшее условие, позво-
ляющее людям воспользоваться 
законным правом на кредитные 
каникулы, – это подтверждённое 
снижение дохода не менее чем 
на 30%. При этом Центральный 
банк стимулировал кредиторов 
быть гибкими к своим клиентам 
и в розничном сегменте. Если че-
ловек по формальным критери-
ям не может претендовать на 
каникулы, но его материальное 
положение на самом деле ухуд-
шилось, банкам рекомендова-
но так же, как и в случае с малым 
и средним предпринимательст-
вом, предлагать таким заёмщи-
кам собственные инструменты 
реструктуризации задолженно-
сти. Это изменение договора уже 
не на общих основаниях, а в ин-
дивидуальном порядке, а потому 
оно может быть и на более удоб-
ных для человека условиях. 

По данным на 6 мая кредитны-
ми организациями рассмотрено 
7,7 тыс. заявлений белгородцев 
на реструктуризацию кредитов, 
поданных с 20 марта, – без учёта 
требований о кредитных канику-
лах. Из них рассмотрено 6,9 тыся-
чи, одобрено 4,3 тысячи. Удовлет-
ворено 63% рассмотренных зая-
вок. Доля одобрения ровно такая 
же, как по заявкам на каникулы. 

Банк России рекомендует бел-
городцам в случае возникнове-
ния трудностей с обслуживани-

ем долга обратиться за содейст-
вием к кредитору, не допуская 
просрочки. При этом желательно 
заранее подготовить и предста-
вить подтверждающие снижение 
дохода документы. Скорее всего, 
банк предложит свой вариант ре-
структуризации, который помо-
жет заёмщику пережить сложные 
времена.  

ДОСТУПНОСТЬ И 
БЕЗОПАСНОСТЬ 

ФИНАНСОВЫХ УСЛУГ 
Конечно, сегодня самое важ-

ное для всех нас – это безопас-
ность и сохранение здоровья. 
Для того чтобы у граждан не воз-
никало необходимости лишний 
раз выходить из дома, Банк Рос-
сии смягчил для банков требова-
ния по идентификации клиентов 
и расширил возможность предо-
ставления ими дистанционных 
услуг. Операции, которые рань-
ше проводились только с лич-
ным участием заёмщика, напри-
мер, ипотечные сделки, распро-
странения коронавируса можно 
проводить в удалённом режиме.

Кроме того, с 1 мая ограниче-
ны максимальные банковские 
комиссии на переводы граждан 
в системе быстрых платежей. Для 
переводов до 100 тыс. рублей в 
месяц комиссия вообще не взи-
мается. Многие и раньше не взи-
мали, но теперь это правило для 
всех участников системы.

Для сохранения доступности 
дистанционной торговли и сни-
жения издержек продавцов Банк 
России также принял решение 
ограничить максимальное зна-
чение эквайринговых комиссий 
по онлайн-покупкам продуктов, 
одежды, лекарств и товаров по-
вседневного спроса. До 30 сен-
тября 2020 года они не должны 
превышать 1%. С 1 июня к этому 
перечню добавятся также меди-
цинские услуги. По данным ре-
гулятора, это сократит комиссии 
более чем в 1,5 раза от текуще-
го уровня.

Сейчас банки могут продол-
жать обслуживание клиентов, да-
же если срок действия их паспор-
тов истёк. Это касается и обслу-
живания в том банке, с которым 
у гражданина уже есть договор, и 
обращения в другую кредитную 
организацию.

Также по рекомендации Бан-
ка России коммерческие банки 
должны  предоставить клиен-
там возможность пользоваться 
платёжными картами с истёк-
шим сроком действия.

Всем, кто хочет быть в курсе 
принимаемых мер и оператив-
ной обстановки, Банк России ре-
комендует регулярно посещать 
официальный сайт регулятора, 
где созданы специальные раз-
делы с описанием мер,  ком-
ментариями,  ответами на рас-
пространённые вопросы. Также 
на сайте есть возможность обра-
титься за защитой своих закон-
ных прав – здесь работает он-
лайн-приёмная.

ИГОРЬ ЖУЛЬКИН

Меры по поддержке граждан 
и бизнеса
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ПОЗДРАВЛЕНИЯ, ИНФОРМАЦИЯ

ПОЗДРАВЛЯЕМ!
Многоуважаемый Виктор Емельянович МИЛЯЕВ! 

Примите искренние поздравления с ЮБИЛЕЕМ! Всю 
свою жизнь Вы посвятили непростому, но благород-
ному труду – сельскому хозяйству. Благодаря Вашему 
трудолюбию, способности принимать дальновидные, 
взвешенные решения, неиссякаемому чувству юмора и 
оптимизму Вам удаётся добиваться высоких показате-
лей даже в самый неблагоприятный год. Вы – человек 
щедрой души и незаурядная личность,  Вы – уникаль-
ный покровитель для каждого работника, порядочный, 
грамотный  руководитель с неиссякаемой энергией, 
твёрдыми принципами и убеждениями, умеющий 
организовать дело  и достигать поставленных целей. 
Спасибо Вам за советы, которые Вы нам часто даёте, за 
проявленное терпение, за мгновенное решение всех во-
просов. От всего сердца  желаем Вам больших  успехов в 
осуществлении всех Ваших планов, новых достижений 
во всех направлениях  деятельности! Пусть надёжной 
основой этих достижений станут Ваши деловые качест-
ва, талант руководителя, доверие и поддержка родных 
и близких людей, коллег, верность друзей! Желаем Вам 
крепкого-крепкого здоровья, бодрости духа и сил на 
долгие годы. Мира и благоденствия Вашему дому, Ва-
шим родным и близким, стойкости и выдержки.  С днём 
рождения! 

Коллектив и профсоюзная организация
 АО «АПК «Бирюченский».
***

Уважаемый МИЛЯЕВ Виктор Емельянович! Коллек-
тив цеха растениеводства от души поздравляет Вас с 
ЮБИЛЕЕМ! Вас знают как опытного, мудрого и ответ-
ственного руководителя, обладающего разносторон-
ними знаниями, умеющего принимать взвешенные и 
конструктивные решения. Ваша активная жизненная 
позиция, самоотдача во имя дела достойны уважения. 
Желаем Вам доброго здоровья, неугасаемой жизненной 
силы,  хорошего настроения, семейного благополучия! 
Пусть поддержка единомышленников, верность друзей 
и понимание близких всегда помогают Вам и будут за-
логом дальнейших успехов!

***

Уважаемый МИЛЯЕВ Виктор Емельянович! Прими-
те сердечные поздравления с ЮБИЛЕЕМ! Ваш юбилей – 
важная дата, возраст зрелости, мудрости и накопленного 
с годами опыта, время гордиться достигнутыми успеха-
ми. Судьба подарила Вам прекрасную трудовую биогра-
фию, неизменно вызывающую уважение сотрудников и 
коллег. В этот знаменательный день мы желаем Вам до-
брого здоровья, бодрости духа, воплощения творческих 
планов, новых свершений на благо процветания нашего 
хозяйства, долгой и счастливой жизни, согретой любо-
вью и заботой Вашей семьи, друзей и близких.

Коллектив животноводческого комплекса  
 ООО «Агропрод».

***

Уважаемый МИЛЯЕВ Виктор Емельянович! Сердеч-
но поздравляем Вас с ЮБИЛЕЕМ! В этот замечательный 
день от  всей души желаем Вам, чтобы тепло родных и 
близких, поддержка друзей и коллег придавали  Вам 
сил и энергии для воплощения в жизнь всех Ваших за-
мыслов и начинаний. Желаем Вам крепкого здоровья 
на многие годы, уверенности в настоящем и будущем, 
душевного спокойствия и благополучия. Пусть жизнь 
выводит Вас на новые высоты, открывая новые воз-
можности и создавая благоприятные ситуации для их 
реализации! Пусть  с Вами по жизни всегда будут рядом 
идти  удача, радость и успех!

С уважением, коллектив молочно-товарного 
комплекса АО «АПК «Бирюченский».

***

Коллектив МТФ 3 искренне поздравляет генерально-
го директора АО «АПК «Бирюченский» МИЛЯЕВА Вик-
тора Емельяновича с ЮБИЛЕЕМ!!! Примите самые ис-
кренние поздравления от всего нашего коллектива! Мы 
верим, что под Вашим руководством наше предприятие  
способно выстоять при любых кризисах! От всей души 
желаем Вам благополучия и крепкого здоровья. Пусть 
рядом с Вами всегда будут надёжные  друзья, а любовь 
и поддержка родных и близких придают Вам силы для 
новых свершений и успехов во всех направлениях Ва-
шей деятельности. Пусть Вам всегда сопутствуют удача 
и успех.

***

Уважаемый МИЛЯЕВ Виктор Емельянович! Коллек-
тив цеха автопарка поздравляет Вас от всего сердца с 
ЮБИЛЕЕМ! Примите же самые светлые и искренние по-
желания! Будьте всегда здоровы, сильны духом, молоды 
душой! Пусть счастье будет Вашим верным спутником, 
а удача – лучшей подругой! Хотим выразить свою ог-
ромную благодарность за Ваш талант руководителя, 
который Вы умело сочетаете с такими удивительными 
человеческими качествами, как доброта, приветливость 
и чувство юмора. И пусть каждый-каждый день жизни 
приносит лишь только новые радости. А все дела всегда 
и везде будут Вам по плечу! Ведь такой человек, как Вы, 
достоин именно этого.

***

Уважаемый МИЛЯЕВ Виктор Емельянович!  ООО 
«ТД «Агрокомплект» от души поздравляет Вас с ЮБИ-

ЛЕЕМ! Ваши целеустремлённость, энергия и активная 
плодотворная профессиональная деятельность позво-
ляют добиваться высоких  результатов в работе и явля-
ются основой для новых достижений! Примите наши 
искренние пожелания крепкого здоровья, счастья и уда-
чи! Пусть жизнь будет светлой и радостной, а всё заду-
манное всегда исполняется!

***

Уважаемый МИЛЯЕВ Виктор Емельянович! ЗАО 
«Мельинвест»  сердечно и искренне поздравляет Вас с 
ЮБИЛЕЕМ! Многогранные знания и накопленный опыт 
прочно закрепили за Вами  репутацию руководителя 
высокого уровня.  От всей души желаем Вам сохранить 
энергию и оптимизм. Крепкого здоровья, большого  че-
ловеческого счастья и дальнейших успехов в работе! 
Пусть каждый день приносит Вам радость и хорошее 
настроение, а Ваш дом будет наполнен светом добра и 
уверенности в будущем.

***

Коллектив магазина «Всё для дома» искренне по-
здравляет  МИЛЯЕВА Виктора Емельяновича с  ЮБИ-
ЛЕЕМ! С уважением и теплотой хотим пожелать Вам мно-
го всего доброго, светлого и замечательного, но в первую 
очередь мы Вам желаем самого необходимого – здоро-
вья, мира, счастья души, любви сердца и удачи судьбы. 
Пусть все, кто Вам дорог, будут здоровы и счастливы!

***

Администрация Верхнепокровского сельского по-
селения от всей души поздравляет МИЛЯЕВА Виктора 
Емельяновича с ЮБИЛЕЕМ! Искренне, от всей души 
желаем Вам крепкого здоровья, личного благополучия, 
сил и энергии для успешного решения задач любой 
сложности, увлекательной работы, достижения постав-
ленных целей. Счастья, радости и добра в День рожде-
ния и на долгие годы!

***

Дорогого и любимого  папу и дедушку МИЛЯЕВА Вик-
тора Емельяновича поздравляем с ЮБИЛЕЕМ! Мы вы-
ражаем своё восхищение  тем, что ты многого смог до-
биться в свои годы, что подаёшь молодому поколению 
достойный пример. Твой бодрый настрой, искренность, 
открытая душа греют нас, любящих тебя и ценящих не 
только за твои успехи, но и человеческую доброту, ко-
торой ты наделён Богом. Пусть в сердце всегда живёт 
любовь! Будь всегда в отличном настроении! Желаем 
крепкого здоровья, огромных успехов в работе и новых 
побед. Пусть Господь всегда оберегает тебя.

Сын Игорь, невестка Елена, 
внуки Анна, Мария, Иван.
***

Поздравляем с ЮБИЛЕЕМ МИЛЯЕВА Виктора Емель-
яновича! От всей души желаем здоровья, благополучия, 
успехов в работе.

С уважением, жители х.Ездоцкий.
***

Коллектив ООО «Красногвардейский свиноком-
плекс»  от всей души поздравляет МАСЛОВСКОГО Ни-
колая Петровича с ЮБИЛЕЕМ! С юбилеем поздравля-
ем, не считать года желаем! Желаем праздничного на-
строения, достатка, счастья, уважения! Желаем мужест-
ва, терпения, стойкости мужской и вдохновения, любви, 
и дружбы, и успехов, веселья, радости и смеха!

***

Дорогого и любимого мужа, папу, тестя, дедушку МАС-
ЛОВСКОГО Николая Петровича поздравляем с ЮБИ-
ЛЕЕМ! 60 – это круглая дата, не отметить такую нельзя! 
Это время, когда с тобой рядом лишь надёжные люди, 
друзья. От всей души желаем здоровья, счастья и тепла, 
достатка, долгих лет, удачи! И чтоб отныне жизнь была 
ещё светлее и богаче!

Жена, дочки, зятья, внучки.
***

Дорогую маму и бабушку АКУНЕЕВУ Лидию Никола-
евну поздравляем с 70-ЛЕТИЕМ! Пусть юбилей твой бу-
дет ясным, как песня радости без слов. Долгих лет тебе, 
родная, море счастья и цветов!

Дочь, зять, внуки и правнуки.
***

Администрация АО «АПК «Бирюченский» сердеч-
но поздравляет специалиста по ОТ ТОЛСТЫХ Алек-
сандра Николаевича и бухгалтера Анну Игоревну с 
РОЖДЕНИЕМ СЫНОЧКА! Теперь в вашей семье появи-
лось маленькое чудо и большое счастье! Без сомнения, 
малыш принесёт много волнений, трудностей и тревог, 
для преодоления которых вам понадобятся силы, тер-
пение и поддержка друг друга. Пусть он растёт озорным, 
весёлым крепышом, маминым защитником, папиным 
помощником, всем родным – надеждой и гордостью. 
Пусть его звонкий смех побуждает вас мечтать и тво-
рить, верить и любить.

***

Профком и правление СПК  «Большевик» от всей 
души поздравляют оператора машинного доения КО-
ВАЛЬ Оксану Николаевну с РОЖДЕНИЕМ СЫНА! Для 
женщины прекрасней мига нет, чем тот, когда рождает-
ся дитя! Вот появился твой сынок на свет, мы поздрав-
ляем, мамочка, тебя! Желаем крепкого здоровья навсег-
да тебе, ну и, конечно, малышу! Мы у судьбы на долгие 
года попросим счастья, вот что я скажу.

Сорокинская средняя школа много лет актив-
но сотрудничает с АО «АПК «Бирюченский», ко-
торое является нашим социальным партнёром и 
спонсором. 

Для обучающихся генеральный директор Вик-
тор Емельянович Миляев – непререкаемый ав-

торитет и пример для подражания. И это отнюдь не 
громкие слова! Он непосредственный участник мно-
гих общешкольных мероприятий, и проходят они при 
финансовой поддержке агрокомбината! Генеральный 
директор буквально  заразил наших ребят стремле-
нием к активному образу жизни и занятиям спортом, 
регулярно посещает вместе со специалистами  пред-
приятия школьный спортивный зал, играет с учени-
ками в волейбол, футбол.

Старшеклассники нашей школы даже не задумы-
ваются, где можно поработать во время летних ка-
никул: рабочие места им предоставляет АПК «Би-
рюченский», выплачивая не только достойную за-
работную плату, но ещё и стипендию ежемесячно, в 
течение целого года. 

Также благодаря  материальной поддержке  агро-
комбината отремонтирован  школьный спортивный 
зал, появилось современное оформление коридоров 
школы.

Наши  выпускники с полной уверенностью в за-
втрашнем дне поступают в учебные заведения сель-
скохозяйственного профиля, ведь после окончания 
учёбы АПК «Бирюченский» предоставляет им ра-
бочие места. Имея достойный уровень жизни  на 
селе, работая на своей земле, ребята создают се-
мьи и приводят своих детей  обучаться в родную 
школу.  Разве это не достойная награда для заме-
чательного руководителя и неравнодушного чело-
века!

Уважаемый Виктор Емельянович! 
Мы от всей души поздравляем Вас с прекрасным 

юбилеем  и выражаем признательность за то, что 
благодаря Вашему вниманию и непосредственно-
му участию  наша школа занимает достойное ме-
сто среди образовательных организаций  района, а 
наши ученики гордятся родной школой. 

Будьте здоровы, полны энергии и оптимизма, 
пусть каждый Ваш день будет наполнен  радостью 
и счастьем!  

С благодарностью, учителя, ученики и родители 
Сорокинской средней школы

Пример для 
подражания

Календарь дат и событий
1 июня. Международный день защиты детей.
4 июня. День крановщика.
5 июня. Всемирный день окружающей среды. 

День эколога.
6 июня. День русского языка.
8 июня. День социального работника.
12 июня. День России.
14 июня. Всемирный день донора крови. День 

работников миграционной службы России.
21 июня. День медицинского работника. День 

кинологических подразделений МВД России.
22 июня. День памяти и скорби. День нападения 

фашистской Германии на Советский Союз в 1941 
году.

25 июня. День дружбы и единения славян. День 
моряка.

26 июня. Международный день борьбы против 
злоупотребления наркотиками и их незаконного 
оборота.

27 июня. День молодёжи. Всемирный День ры-
боловства. День изобретателя и рационализатора. 

30 июня. День сотрудника службы охраны уго-
ловно-исполнительной системы Министерства 
юстиции России.

Православный календарь
3 июня. Владимирской иконы Божией Матери.
5 июня. Отдание праздника Вознесения Господ-

ня.
6 июня. Троицкая родительская суббота.
7 июня. День Святой Троицы. Пятидесятница.
8 июня. День Святого Духа.
13 июня. Отдание праздника Пятидесятницы.
14 июня. Неделя 1-я по Пятидесятнице. Собор 

Всех святых.
21 июня. Неделя 2-я по Пятидесятнице. Всех свя-

тых, в земле Русской просиявших.
28 июня. Неделя 3-я по Пятидесятнице. Святи-

теля Ионы, митpополита Московского и всeя Руси, 
чудотворца.
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МОЛОДЁЖЬ

Завершающийся учебный год был 
плодотворным для клуба любите-

лей Германии и Китая «Дружба – 
Фройндшафт – Юй-и», действую-

щего более двадцати лет в нашей 
школе. Он  ознаменован   важны-

ми событиями. В первую очередь 
это 75-я годовщина Победы со-

ветского народа в Великой Оте-

чественной   войне и семидесяти-

летие образования Китайской На-

родной Республики. 

Если о Германии наши учащиеся 
получают обширные сведения на 

уроках немецкого языка, то знаком-
ство с Китаем большей частью про-
ходит на занятиях клуба. Во многом 
этому способствует изучение имею-
щихся  справочных материалов, поль-
зование Интернетом, прослушивание  
программ Международного радио Ки-
тая, а также переписка с ним.

Приведу выдержки из отдельных пи-
сем. Ответ на поздравление по случаю 
70-летия КНР: 

«Здравствуйте, дорогие друзья! От 
всей души благодарим вас за тёплое 
поздравление и долгосрочную под-
держку! Желаем вам счастья, крепко-
го здоровья и всего наилучшего! Ме-
ждународное радио Китая».

А это сообщение мы получили 31 де-
кабря 2019 года:

«Уважаемые слушатели! Сердечно 
благодарим вас за долгосрочную под-
держку и сотрудничество! Мы гото-
вы прилагать неуклонные усилия для 
улучшения нашей работы в новой эпо-
хе развития! Поздравляем вас с насту-
пающим Новым 2020 годом и Рожде-
ством! Желаем вам крепкого здоро-
вья, счастья, успехов и всего наилуч-
шего в жизни!»

На наше сообщение о подготовке к 
проведению интернациональной не-
дели китайские друзья написали:

«Уважаемый Вячеслав! Мы с удо-

вольствием узнаём, что в вашей шко-
ле проходят мероприятия, посвящён-
ные Китаю. Мы вам очень благодарны. 
От всей души желаем Вам успехов!»

Хочу подробнее остановиться на  на-
званной  неделе. Проводили мы её в 
конце февраля совместно с учителем 
немецкого и английского языков Ла-
рисой Чабян. Программа  включала, 
на наш взгляд, ряд интересных меро-
приятий. С огромным удовольствием 
члены клуба участвовали в конкурсе 
рисунков, в котором отличились уча-
щиеся пятого и шестого классов Со-
фия Ханина, Анна Хохлова, Елизаве-
та Шумская, Ксения Зварыкина, Ар-
тём Лобанин, Юлия Фатнева, Екате-
рина Однобокова, Александра Кирпи-
чёва. В состязании юных переводчи-
ков  успех сопутствовал девятикласс-
ницам Валерии Вертковой и  Валерии 
Фатневой. Ученики одиннадцатого и 
девятого классов Артём Акулов, Нико-
лай Крухмалёв, Владимир Ханин заре-
комендовали себя прекрасными зна-
токами истории, географии, обычаев 
и обрядов Германии и Китая.

Не остался без внимания и Междуна-
родный женский день. «Большое спа-
сибо вашему  клубу за тёплое поздрав-
ление. Сердечно желаем девочкам, за-
нимающимся в клубе, счастья и веч-
ной красоты. Желаем всем здоровья и 
удачи. С уважением, МРК».

Подобными письмами мы обменя-
лись и с радиостанцией «Немецкая 
волна».

Деятельность клуба любителей Гер-
мании и Китая способствует повыше-
нию интереса обучающихся к ино-
странному языку, воспитанию чувств 
патриотизма и интернационализма, 
расширению их общего кругозора.

ВЯЧЕСЛАВ ЧЕХОВСКОЙ,  
руководитель клуба любителей 
Германии и Китая Арнаутовской 
средней школы

Воспитываем 
интернационалистов

   Ежегодно  при поддер-

жке департамента внутрен-

ней и кадровой политики 
Белгородский государст-

венный институт искусств 
и культуры проводит ре-

гиональный конкурс «СО-

ЛО искусств». В нём прини-

мают участие обучающи-

еся 9–11 классов, учащи-

еся детских музыкальных 
и школ искусств, студенты 
колледжей искусств и куль-

туры, слушатели подгото-

вительных курсов. 

В V региональном творче-
ском состязании в но-

минации «Инструментальное 

творчество и музыкознание 
(инструменты народного ор-
кестра) принял участие обуча-
ющийся Засосенской детской 
школы искусств по классу баяна 
Владислав Павликивский. Буду-
щий абитуриент БГИИК  зани-
мается в классе преподавате-
ля Павла Андрющенко. Влади-
слав исполнил на баяне два про-
изведения: «Вальс цветов» не-
известного автора и обработку 
Бориса Тихонова «Карело-фин-
ская полька». 

Жюри по достоинству оцени-
ло сложность, техническое мас-
терство, художественное вопло-
щение исполняемой програм-
мы. Владиславу Павликивско-

му присвоен диплом лауреа-
та II степени. Ему также будет 
вручён сертификат, который 
даёт право на дополнительные 
2 балла к экзамену по специаль-
ности.                                                                                                 

  Хочется поздравить наше-
го трудолюбивого и способного 
молодого музыканта с очеред-
ным успехом. Пожелать, чтобы 
он поступил в учебное заведе-
ние культуры и искусства и про-
должил творческую  карьеру и 
совершенствование исполни-
тельского мастерства. 

СВЕТЛАНА АНДРЮЩЕНКО,  
директор Засосенской ДШИ  
Фото из архива Засосенской ДШИ Павел Андрющенко и Владислав Павликивский

«СОЛО искусств»

Детская Доска почёта Красногвардейско-

го района пополнится 30 именами. Это 
обучающиеся различных учреждений об-

разования и творческий коллектив.

Фотографии 29 юношей и девушек и од-
ного творческого коллектива разме-

стятся на детской Доске почёта «Молодёжный 
Олимп». Обучающиеся, отличившиеся в учеб-
но-интеллектуальной, творческой, спортив-
ной, социально значимой деятельности, полу-
чат соответствующие свидетельства и гранты 
главы администрации района. Это отлични-
ки учёбы, победители и призёры предметных 
олимпиад, интеллектуальных и творческих 
конкурсов, соревнований, активные участни-
ки ученического самоуправления.

В числе награждённых – обучающиеся Ка-
рина Лопатина (Сорокинская средняя школа), 
Дарья Алексенко и Елена Чаплыженко (Весе-
ловская), Олеся Дубенцева (Казацкая), Анас-
тасия Масловская, Виктория Шишкина и Да-
рья Дворяшина (Бирюченская), Ирина Ушакова 
(Палатовская), Маргарита Коротенко (Ливен-
ская №2), Дарья Коротенко (Ливенская №1), 

Ирина Артамонова и Анна Тельная (Засосен-
ская), Ксения Чернякова (Стрелецкая), Поли-
на Лапкина (Верхнепокровская), Анна Чижико-
ва (Новохуторная), Андрей Ковалёв (Калинов-
ская), Юлия Лимарева и Екатерина Соловьёва 
(Коломыцевская), София Ханина (Арнаутов-
ская); Даниил Лобода (Самаринская основная 
школа), Максим Букреев (Кулешовская), Ма-
рия Бебик (Хуторская). Обладателями гран-
тов станут студенты Бирючанского технику-
ма Ангелина Чаплиева и Владислав Шестаков. 
Также на «Молодёжный Олимп» занесут имена 
воспитанников учреждений дополнительного 
образования. Это Яна Кулыгина (Дом детско-
го творчества), Даниил Кожухов (Детско-юно-
шеский центр физической подготовки), Свет-
лана Калашникова (Станция юных натурали-
стов), Егор Беломесцев и Анастасия Тимкова 
(Красногвардейская детская школа искусств). 
Свидетельство вручат и детскому хореографи-
ческому коллективу «Никитяночка» Дома дет-
ского творчества.

ЖАННА ТИМАШОВА 

Фото автора

В числе лучших
Анна Тельная, Даниил Кожухов, Ирина Артамонова


